
附件

昆明医科大学第二附属医院2023年面向社会公开招聘非事业编制管理人员岗位计划表

岗位代码 招聘岗位名称
岗位
类别

招聘
人数

学历要求 学位要求 专业要求 其他招聘条件要求

20230844 医院办公室文秘 管理 1
硕士研究生

及以上
硕士及以上

汉语言文字学、中国现当代
文学专业

1.2023、2022和2021年应届毕业生；
2.大学英语六级考试（CET6)成绩总分425分及以上；
3.起始学历须为本科且具有学士学位，所学专业门类
为文学或管理类。
4.具有较好的语言表达能力和一定的组织协调能力；
有一定的文字写作功底，能熟练操作计算机。

20230845 门诊管理办公室干事 管理 1
硕士研究生

及以上
硕士及以上

企业管理、公共卫生、社会
医学与卫生事业管理、行政
管理专业

2023、2022和2021年应届毕业生。

20230846 财务处绩效分析员 管理 1
硕士研究生

及以上
硕士及以上 统计学专业 2023、2022和2021年应届毕业生。

20230847 资产管理处干事 管理 1 本科及以上 学士及以上 生物医学工程专业
1.2023、2022和2021年应届毕业生；
2.在经市人力资源和社会保障局认定的就业见习基地
见习满12个月且见习期间考核合格。

20230848 基建处干事 管理 1 本科及以上 学士及以上
工程造价、档案学、劳动与
社会保障、公共事业管理专
业

2023、2022和2021年应届毕业生。

20230849 行政轮转人员 管理 3 本科及以上 学士及以上
劳动关系、汉语言文学、秘
书学、英语、艺术学专业

具有较好的语言表达能力和一定的组织协调能力；有
一定的文字写作功底，能熟练操作计算机。
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